
1. До якої категорії стейкголдерів Ви належите? 

15 відповідей

2. Зазначте назву Вашого підприємства/установи/організації
чи підрозділу

15 відповідей

Опитування стейкхолдерів
15 відповідей

Опублікувати дані аналітики
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https://docs.google.com/forms/d/1W26gp-JVmRqJqJNZeisVEnfrEEp-XAt0TMvSzEnL-Is/edit#start=publishanalytics


3. Вкажіть Вашу посаду

15 відповідей

4. Чи залучаються фахівці-практики до проведення
аудиторних занять у Національній академії внутрішніх справ?

15 відповідей

5. Чи задовольняють Вас умови для організації та
проходження практичної підготовки здобувачів вищої освіти?

15 відповідей

Копіювати
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6. Оцініть рівень матеріально-технічного забезпечення
освітнього процесу?

15 відповідей

7. Чи вважаєте Ви достатньою теоретичну підготовку для
проходження практики? 

15 відповідей

Копіювати

Низький
Посередній
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8. Позитивні сторони, відзначені Вами у освітньо-професійної програми зі
спеціальності «Право» для магістерського рівня вищої освіти

11 відповідей

Високий рівень підготовленості , самовдосконалення

Високий рівень теоретичної підготовки фахівців у галузі права, розвинені комунікативні
якості

Здатність розвʼязати складні задачі, швидко аналізувати, генерувати ідеї

Високий рівень підготовки

Великий вибір навчальних дисциплін

Висококваліфіковані професіонали у галузі Права, здатні до самовдосконалення та
подальшого розвитку які ефективно виконують поставлені завдання

Здатність до креативного мислення, здатність приймати обгрунтовані рішення, а також
здатність виявляти проблемні питання правозастосування.

Викладацький склад з багаторічним досвідом роботи; збалансований набір освітніх
компонентів; сучасна матеріально-технічна база; гостьові лекції з відомими вченими,
експертами та посадовими особами; залучення здобувачів до круглих столів різних
центральних органів державної влади або органів місцевого самоврядування;
оптимальне поєднання теорії з практикою.

Вибір дисциплін

Можливість достатнього вибору навчальних дисциплін

Якість підготовки



9. Які проблеми в реалізації освітньо-професійної програми зі спеціальності
«Право» для магістерського рівня вищої освіти є для Вас актуальними?

9 відповідей

Відсутні

Відсутні

Не помічено

В області задач дослідницького та інноваційного характеру у сфері права

Поглиблення практичних освітніх компонентів, які присвячені окремим напрямкам
юридичної практики (адвокатура, прокуратура, функціонування органів юстиції). так

Процедура визнання документів про освіту

10. Ваші пропозиції з впровадження заходів в освітній процес з метою
покращення якості підготовки фахівців зі спеціальності «Право»?

10 відповідей

Збільшити час на вивчення іноземної мови

Більше занять з вивчення міжнародного права

Збільшити кількість годин практичної підготовки

Міжнародна практика

Більше часу приділяти практичній підготовці в практичних підрозділах

Збільшення кількості годин для вивчення іноземної мови, а також можливість
проходження стажування за кордоном.

Оптимізувати залучення здобувачів до науково-дослідної роботи; розширення
можливостей щодо міжнародної академічної мобільності (розумію, що через введення
військового стану саме ця можливість обмежена).

Збільшення кількості годин стажуванння в практичних підрозділах

Різноманітність практичної складової

Відсутні

Компанія Google не створювала цей вміст і не підтримує його. Повідомити про порушення - Умови
використання - Політика конфіденційності

https://docs.google.com/forms/d/1W26gp-JVmRqJqJNZeisVEnfrEEp-XAt0TMvSzEnL-Is/reportabuse
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy


 Форми
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